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Raostefna BA nema 2014
Atvinnupatttaka ao loknu feedingarorlofi — samhaefing
olikra patta.

Drifa Sveinbjornsdottir

Kynning

Framkveemd var eigindleg rannsok i
samvinnu vio Karenu

Kjartansdottur, par sem tekin voru
opin einstaklingsviotol vio sex
maeour ungra barna og spurt ut i
upplifun peirra og reynslu af
faedingarorlofi og samhaefingu vio
atvinnu og dagvistunarurraedl sem
beim stodu til booa. Hér verour 10go
ahersla & ao kynna freeodilegan

bakgrunn BA verkefnis.

Tilgangur

Markmioid er ad fa ad kynnast
upplifun og reynslu maedra a
timabilinu milli feedingarorlofs og
ao leikskdlaaldri barna sinna.
Einnig hvernig kerfio getur komio
til mots vio maeour a
atvinnumarkaol

Ahugaverdar stadreyndir

-|slenskt velferdarkerfi eydir hlutfallslega minna til velferdarmala en
onnur Norourlond

*Haesta atvinnupatttaka kvenna er & Islandi

*Olik Nordurlondunum hafa islenskir foreldrar engan rétt til dagvistar
barna sinna eftir ad I6gbundnu niu manaoda faedingarorlofi peirra likur




